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Erfahrene Trainer Sales & Communication und/oder 

Leadership (Freelance) 

benefitIMPACT entwickelt Menschen, die andere begeistern. 

Unternehmen, Teams und Einzelpersonen unterstützt benefit IMPACT aktiv dabei, ihre Kompetenzen 

in Führung, Kommunikation und Vertrieb weiterzuentwickeln – praxisnah, wirksam und mit echter 

Begeisterung für Entwicklung. 

Unser Kernteam umfasst zwölf Personen, ergänzt durch externe Trainer, Coaches, Schauspieler und 

Experten. Wir möchten jetzt unser Netzwerk erweitern. 

Zur Sicherstellung einer TOP Leistung für unsere Kunden und zur Verstärkung unseres Teams 

suchen wir dich: Einen erfahrenen und sympathischen Sales & Communication und/oder 

Leadership (Freelance). 

Deine Rolle bei uns 

In dieser Freelance-Funktion wirkst du als Sparringspartner, Trainer und Impulsgeber für unsere 

Kunden (schwergewichtig in der Schweiz und umliegenden Ländern): 

• Du gestaltest und realisierst praxisorientierte Sales & Communication und/oder Leadership-

Trainings (je nach Berufs- und Branchenerfahrung) – mit Fokus auf IMPACT statt Theorie. 

• Du leitest Workshops, die Verhalten verändern, Zusammenarbeit stärken und Kommunikation  

auf ein neues Level heben. 

• Du repräsentierst benefit IMPACT souverän in Meetings, per Mail, telefonisch und natürlich live in 

Gruppen. 

• Mit deiner authentischen und inspirierenden Präsenz gewinnst und begeisterst du Auftraggeber 

und Teilnehmer – in Deutsch/Schweizerdeutsch und mindestens einer weiteren Sprache (Englisch, 

Französisch und/oder Italienisch; weitere Sprachkenntnisse sind ein Plus). Mindestens C1-Niveau 

wird bei den Sprachen vorausgesetzt. 

Deine benefits & was dich bei uns erwartet 

• Spannende Kunden und Themen, die wirklich etwas bewegen. 

• Ein herzliches, professionelles Team, das dir den Einstieg leicht macht. 

• Strukturiertes Onboarding mit Begleitung durch erfahrene Teammitglieder und unsere Learning-

Plattform. 

• Zugang zu innovativen Lernformaten – inkl. unserem preisgekrönten Videostudio für Learning 

Content (bei Bedarf). 

• Ein modernes, helles Office mit Arbeitsplatzoption (inkl. Tiefgarage) und Kaffee à discrétion. 
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Was du mitbringst 

Deine Haltung & Soft Skills: 

• Integrität, Flexibilität und Freude daran, Menschen zu entwickeln 

• Empathische, klare und souveräne Kommunikation 

• Organisationstalent, schnelle Auffassungsgabe und Teamgeist 

• Selbstständige, zuverlässige und professionelle Arbeitsweise 

• Reisebereitschaft für Einsätze in der Schweiz und international 

Deine Erfahrung & Hard Skills: 

• (Schweizer-)Deutsch*, weitere Sprachen von Vorteil  

(insb. Englisch, Französisch, Italienisch; mind. C1-Niveau) 

• Mehrjährige eigene Führungserfahrung (bei Bewerbung als Leadership Trainerin oder Trainer)* 

• Mindestens 200 durchgeführte Trainingstage* in relevanten Themen  

(bitte mit Angaben zu Themen & Branchen) 

• Abgeschlossenes Studium, hohe Sozialkompetenz und spürbares Engagement 

 

*Bewerbungen, welche diese Kriterien nicht erfüllen, werden nicht berücksichtigt. 

Hast du Lust, dich mit uns gemeinsam weiterzuentwickeln und eigene Erfolge zu feiern?  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung auf recruiting@benefitIMPACT.ch und dich persönlich kennen 

zu lernen! Deine Fragen beantwortet Pascal Yves Schwartz unter +41 44 55 22 380. 

mailto:recruiting@benefitIMPACT.ch
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